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1/ 11.08.2026 Hukuk we layyklyk bolimi Dolandyrys genesi

&) © Maksat

Bu Syyasatyn maksady Karub Enerji-de her bir isgarin 6zlini howpsuz, gymmatly we degisli duyyan;
tapawutlaryn baylyk hokmiinde gorilyan; adam resurslary we is amallarynyn ahlisinin kemsitmeden azat

gornisde alnyp barylyan gosulysykly is medeniyetini déretmekdir.

EED = Ulanylys cégi

Bu Syyasat ise almakdan isden gitmage cenli ahli adam resurslary amallaryny, is yerindaki glindelik gatnasyklary,
misderi we Upjin ediji gatnasyklaryny, is yerinin fiziki we sanly gursawlaryny hem-de Kompaniyanyn gurayan ahli
korporatiw carelerini 6z icine alyar. Syyasat ahli isgarler, dalasgarler, tejribe gecyanler, kémekgi potratcy isgarleri we

Kompaniyanyn adyndan hereket edyan Gclinji taraplar tcin hékmanydyr.

EX) = Hukukesasy

.
= Turkiye Respublikasynyi Konstitusiyasynyn 10-njy maddasy (kanunyi éndnde derilik) we 49-50-nji maddalary

— 4857-nji belgili Zahmet kanunynyn 5-nji maddasy (den garayys yorelgesi) we 30-njy maddasy (mayyplary we 6iiki is

kesilenleri ise almak borjy)

= 6701-nji belgili Turkiye Adam hukuklary we denlik edarasy hakynda kanunyn 3-nji we 6-njy maddalary (ise almakda
kemsitmanin gadagan edilmegi)

= 5378-nji belgili Mayyplar hakynda kanun we Elyeterlilik diizglinnamasy

— 6284-nji belgili Masgalany goramak we ayallara garsy zorlugyn 6nini almak hakynda kanun

= Tirkiye Jenayat kodeksinini 105-nji maddasy (jynsy yzarlama) we 122-nji maddasy (yigrenc we kemsitme)

= Is yerlerinde psihologik yzarlamanyn (mobbing) 6ntni almak hakynda 2011/2 belgili Premyer-ministrligin sirkulyary
— Ayal-erkek miimkingilik denligi we ILO-nyr 100, 111 we 190-njy belgili Konwensiyalary

= CEDAW we BMG-nin Ayallaryn hukuklaryny gineltmek yorelgeleri (WEPs)

N
) o Kemsitménii gadagan edilmegi

Kompaniya dil, jyns, deri refiki, jynsy degislilik, gender sahsyyeti, jynsy géniikme, mayyplyk, yas, syyasy garayys,
pelsepe ynanjy, din, mezhep we beyleki ynanclar, etniki gelip cykys, masgala yagdayy, gowrelilik we caga dogurmak,

ene-atalyk yagdayy, kdrdesler arkalasygyna agzalyk ya-da kardesler arkalasygy isi, saglyk yagdayy we durmus-ykdysady
gelip ¢cykys yaly hic bir sebadbe esaslanyan géniliden-goni ya-da gytaklayyn kemsitma yol bermeyar.
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Kemsitmanin gadagan edilmegi ise almak, zihmet haky we gosmaca yenillikler, wezipa bellemek, okuw we 6slis
muamekincilikleri, netijelilik bahalandyrmasy, wezipede yokarlandyrmak, diizglin-nyzam we zdhmet sertnamasynyn bes
edilmegi yaly ahli amallarda gliyjiindedir. Kanuncylykda goz 6nlinde tutulan ofiyn kemsitme careleri we yaramaz
yagdaydaky toparlaryn is Gpjinciligini artdyrmaga gonukdirilen amallar bu gadagancylygyn bozulmagy

hasaplanmayar.
EX) o Yzarlamanyn, mobbingii we zorlugyn éfiini almak
@ Isyerinde jynsy yzarlama, psihologik yzarlama (mobbing), gorkuzma, kemsidiji s6zler, cetlesdirme, yzygiderli is

bermezlik ya-da asa is yliklemek, fiziki zorluk we haybat atmak diiyblinden gadagandyr.

® Gadagancylyk fiziki is yeri bilen bir hatarda elektron pocta, habarlasma programmalary, wideo dususyklar we
sosial media yaly ahli sanly gursawlarda hem-de is saparlarynda we kompaniya carelerinde-de gliyjiindedir.

® Kompaniya zorlugyn we yzarlamanyn 6flini almaga gontkdirilen habarlylyk okuwlaryny gurayar; yolbascylar tigin
irki gosulysma boyunca yol gorkezme beryar.

® Masgala zorlugyna sezewar bolandygyny beyan eden isgarlere rugsat, is tertibinin ceyeligi we ugrukdyrma
goldawy yaly gizlinlik esasynda goldaw berilyar.

EX) o cGender deiiligi

@ Kompaniya ayal isgarlerin payyny we ayallaryn tehniki hem yolbascy wezipelerdaki wekilgiligini artdyrmagy maksat
edinyar; bu maksatlar boyunca gorkezijiler yzygiderli gozegcilikde saklanyar.

@ Den gymmatly is licin den zahmet haky yorelgesi ulanylyar; zihmet haky denligi seljermesi dowiirleyin gegirilyar.

® Gowrelilik, caga dogurmak we ene-atalyk sebapli karyera 6stisinde yaramaz yagday déredilmeyar; caga

doganyndan son ise gaydyp gelmek amallary goldanyar.

@ Enelik rugsady, emdirmek rugsady, bolekleyin is wagty hukugy we atalyk rugsady yaly kanuny hukuklar doly
ulanylyar we olardan peydalanmak howeslendirilyar.

@ InZenercilik we tehniki ugurlarda ayallaryn is Gpjtnciligini artdyrmak maksady bilen uniwersitet hyzmatdaslyklary
we tejribe maksatnamalary alnyp barylyar.

EED 2 Mayyplyk, elyeterlilik we ofiayly uygunlagdyrma

® Kompaniya mayyp isgarleri ise almak boyunca kanuny kwotany yerine yetirmegi in pes ¢cdk hasaplayar we ondan
anry gecmegi maksat edinyar.

@ Is bildirisleri we saylaw-bellemek amallary elyeterli gérnlisde tayyarlanyar.

o Fiziki is meydanlarynda elyeterlilik dlizgtinleri yerine yetirilyar; sanly ulgamlarda we korporatiw web sahypasynda

elyeterlilik standartlary géz énlinde tutulyar.

® Mayyp isgarlerin 6z isini talabalayyk yerine yetirip bilmegi ticin zerur onayly uygunlasdyrma careleri (enjam, is
wagtyny we yerini dlizgiinlesdirmek, goldayjy tehnologiyalar) 6lcegsiz yiik doretmeyan derejede Upjin edilyar.

@ Soralyan saglyk maglumatlary dirie uygunlasdyrma maksady bilen we gizlinlik esasynda islenyar.

EX) o Gosulysykly medeniyet we amallar

@ Yolbascylara we isgarlere afisyz 6ifiyany garayyslar, gosulysykly liderlik we gosulysykly aragatnasyk boyunca okuwlar
berilyar.

® Is bildirislerinde, icki aragatnasyk tekstlerinde we gérkezme materiallarynda gosulysykly we gender taydan bitarap
dil ulanylyar.
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@ Ise almak we wezipede yokarlandyrmak karar amallarynda miimkin boldugyca diirliiligi gbz 6niinde tutyan
bahalandyrma topary dizilyar.

@ VYasdiirliiligi g6z 6nlinde tutulyar; yas zehinlerini stisi-de, tejribeli isgérlerifi bilim gecirmegi-de goldanyar.

@ Dirli ynanclara, medeniyetlere we yasayys usullaryna hormat goyulyar; makul derejede ceyelik tpjlin edilyar.
EX) 2 Habar bermek, deriiew we gére gérmek

Bu Syyasata ters gelyan hereketler barada boliim yolbascysyna, Adam resurslary bolimine ya-da Etika habar beris
liniyasyna habar berip bolar. Habarlar gijikdirilmezden seredilyar we tarapgoysiiz derfiew gecirilyar. Derfiew
doéwriinde habar beryanin we habar berlen adamyn hukuklary goralyar, gizlinlik saklanyar we goranmak hukugy
berilyar.

Diizglin bozma anyklanan yagdayynda hereketin agyrlygyna gora duydurysdan zahmet sertnamasynyn yatyrylmagyna
cenli dlizglin-nyzam careleri ulanylyar; jenayat diizyan hereketler babatda kanuny yollara yiiz tutulyar. Ak yiirekden
habar beren ya-da derriewe gosant gosan adamlara garsy ar alys 6zbasdak agyr diizglin-nyzam bozmasydyr.

ED) 1 cézeggilik we giiyje girme

Syyasatyn netijeliligi jyns we yas boyunca paylanys, yolbascylyk derejelerindaki wekilcilik paylary, mayyp isgarlerin
sany, zahmet haky denligi seljermesinin netijeleri, okuwa gatnasys derejeleri we habar beris statistikasy arkaly yylda
azyndan bir gezek 6lcelyar we yokary yolbascylyga hasabat berilyar. Syyasat Dolandyrys genesinin tassyklamagy bilen
gliyje giryar.

— —
TAYYARLAN TASSYKLAN
Hukuk we layyklyk bolimi Dolandyrys gefesi
Ady - Familiyasy / Goly / Senesi Ady - Familiyasy / Goly / Senesi
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